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ACCORDO DI PROGRAMMA

Le Istituzioni scolastiche, le Aziende ULSS 12 e 13., gli Enti e le Associazioni delle famiglie, firmatari del presente accordo

· Visto il D.P.R. 275/99 art. 7

· Visto il D.M.179/99

· Visto il D.L. 300/99

· Visto il D.M. 301/99

· Vista la L.104/92

· Vista la L. 440/97

· Vista la C.M. 175/2000

· Vista la C.M. 235/2000

· Visto il D.L. 112/98

· Vista la Circolare 139 del 13.9.2001

· Visto il Dispositivo Istitutivo dei CTI del Veneto del 13.9.2002

concordano quanto segue

Art. 1

Istituzione

è istituito il Centro Territoriale per l’Integrazione comprendente le istituzioni scolastiche, pubbliche e paritarie, di ogni ordine e grado dei Distretti n. 37 e n. 38 – Mestre Nord e Mestre Sud, il Servizio di Neuropsichiatria delle Aziende ULSS del territorio, gli Enti e le Associazioni delle famiglie, identificabile come C.T.I. Mestre.

Art. 2

Finalità

Il Centro si propone di essere uno strumento a disposizione delle istituzioni scolastiche, degli insegnanti, educatori, operatori in strutture assistenziali, genitori con lo scopo di:

· promuovere momenti e iniziative di ricerca, sperimentazione, aggiornamento, approfondimento e dibattito in merito alle problematiche dell'integrazione e del disagio scolastico, con l'obiettivo di stimolare e di sensibilizzare gli Enti istituzionali competenti in tali ambiti;

· progettare e gestire strutture e servizi allo scopo di migliorare e favorire i processi di inclusione scolastica e sociale degli alunni disabili, utilizzando anche le risorse e le opportunità offerte dalle tecnologie informatiche e telematiche;

· contribuire concretamente per l'attivazione di progetti e di servizi finalizzati a garantire il pieno diritto allo studio e al successo formativo agli alunni interessati da fenomeni di disagio e di insuccesso scolastico dovuti a ritardi negli apprendimenti, a fenomeni di deprivazione sociale, culturale ed affettiva;

· coordinare con gli altri CTI della provincia iniziative di formazione (corsi di alta formazione) e di accordo con Enti e Istituzioni che consentano una opportuna omogeneità degli interventi sul territorio provinciale.

Art. 3

Settori di intervento

Il Centro opererà nei seguenti settori: 

· Formazione del personale docente, degli educatori, dei genitori, degli addetti all'assistenza e dei collaboratori scolastici;

· Documentazione didattica: dagli archivi cartacei alle banche dati telematiche;

· Consulenza e attività di sportello relativamente a :

· sperimentazione di metodologie didattiche finalizzate all'integrazione;

· utilizzo delle tecnologie informatiche nei processi di integrazione scolastica e per il recupero delle abilità cognitive e di apprendimento;

· assistenza, accoglienza, orientamento dei genitori in merito alla normativa scolastica e alla partecipazione ai processi decisionali;

· Produzione e disponibilità in rete di materiali didattici (costituzione di un archivio di materiali e unità didattiche e/o di apprendimento prodotte dalle scuole);

· Ausilioteca: testi, riviste, software didattico, sussidi per la didattica, ausili e attrezzature informatiche per le varie tipologie di disabilità;

· Telematica e strumenti della cooperazione in rete: uso dei servizi della rete Internet per la condivisione di risorse e per la comunicazione ed il collegamento tra le scuole.

Art. 4

Struttura organizzativa

Il CTI Mestre si articolerà nei seguenti Organi costitutivi, la cui durata coincide con i termini del presente Accordo di Programma.

Scuola Capofila: ISIP n. 35 “Edison-Volta”, via Asseggiano 49/E, Mestre. 

Assemblea: è composta da tutti i Dirigenti Scolastici degli Istituti della rete CTI Mestre e dai rappresentanti degli Enti, delle Aziende ULSS e delle Associazioni delle famiglie aderenti.

Comitato di Coordinamento:  è costituito da:

· il Dirigente Scolastico della scuola capofila del C.T.I.;

· un Dirigente scolastico per ogni ordine di scuola (elementare – media – istituto comprensivo – secondaria di II grado);

· il docente Referente CTI;

· un rappresentante degli Enti, un rappresentante USSL, un rappresentante delle Associazioni  delle famiglie che aderiscono al presente Accordo di Programma.
Comitato operativo:  è costituito dai referenti nominati  in ogni singola scuola, Azienda ULSS, ente e associazione aderente (uno per ogni scuola/ASL/ente/associazione).

Le riunioni hanno valore se è presente la maggioranza dei componenti e decidono a maggioranza dei presenti.
Art. 5

Compiti

SCUOLA CAPOFILA: 

· amministra i fondi assegnati a diverso titolo dal MIUR, attraverso la Direzione Regionale, dall’ USP di Venezia o da altri enti, nonché i contributi di adesione versati dalle scuole della rete CTI Mestre, destinandoli alle diverse attività ed iniziative così come deliberato dal Comitato di Coordinamento;

· convoca l’Assemblea e le riunioni del Comitato di Coordinamento, cura le comunicazioni alle istituzioni aderenti di ogni atto informativo dell’attività del CTI (iniziative, normative, documenti prodotti); 

· rappresenta il C.T.I., tramite il suo Dirigente, presso le sedi e nelle occasioni che lo richiedono;

· nomina il docente Referente CTI, che fa parte del Comitato di Coordinamento.

ASSEMBLEA: 

· elegge i Dirigenti Scolastici facenti parte del Comitato di Coordinamento;

· progetta e verifica le attività nelle loro linee culturali e operative generali; 

· approva il bilancio predisposto dal Comitato di Coordinamento.

COMITATO DI COORDINAMENTO
· cura l’organizzazione e fornisce al Comitato Operativo le linee guida per la realizzazione delle iniziative del CTI; 

· tiene i rapporti con gli altri CTI;

· predispone il bilancio;

· delibera l’utilizzo delle risorse sulla base delle linee culturali e operative definite dall’Assemblea;

· verifica periodicamente lo svolgimento delle attività.

COMITATO OPERATIVO
· è coordinato dal docente Referente CTI;

· nomina un segretario verbalizzante:

· si convoca, autonomamente, all’interno di un numero programmato di riunioni, approvato dal Comitato di Coordinamento; 

· si riunisce, di norma, di pomeriggio presso la sede del CTI;

· realizza le iniziative deliberate dal Comitato di Coordinamento;

· raccoglie le esigenze delle singole scuole e propone iniziative al Comitato di Coordinamento;

· cura, nel rispetto dell’autonomia di ciascuna scuola, l’assunzione di modalità operative comuni e coerenti, finalizzate al miglior raggiungimento degli obiettivi generali;

· elabora progetti finalizzati al miglioramento complessivo del servizio di integrazione e li propone al Comitato di Coordinamento;

· promuove confronti e attività di ricerca-azione sulle buone pratiche dell’integrazione.

Art.  6

Risorse 

a. 
Risorse umane
· sono coinvolti direttamente nell’attività del CTI tutti i Dirigenti e i docenti referenti individuati all’interno delle singole scuole, i rappresentanti delle Aziende ULSS, degli Enti e delle Associazioni che aderiscono al presente Accordo di Programma; 

· potranno essere coinvolti anche esperti di provata esperienza e competenza; 

b.               Risorse economiche

· fondi previsti dalla C.M. 139/01 e dall'U.S.R. (prot. n. 125/D.G. 03-10-2002);

· contributo di adesione alla Rete  CTI (euro 100) da parte delle scuole;

· eventuali contributi erogati dalle scuole per la partecipazione ad un progetto   specifico organizzato dal C.T.I.; 
· eventuali contributi provenienti dagli Enti e dalle Associazioni.

Art . 7

Durata

Il presente Accordo ha validità triennale.

Non è ammesso il rinnovo tacito.

Entro tre mesi dalla scadenza naturale le parti possono convenire di prorogare l’accordo per altri tre anni.

Visto, approvato e sottoscritto dai Dirigenti Scolastici, di Aziende ULSS, Enti e Presidenti delle Associazioni delle famiglie.
Mestre, 23 aprile 2010
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